INFORME DE GESTION No. _08
Bogota (Cundinamarca), SEPTIEMBRE 2025

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DEPARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL

. No. DEL CONTRATO

479-CENACPER-2025

2. FECHA SUSCRIPCION

CONTRATO

13 DE FEBRERO DE 2025

. POLIZA DE SEGUROS

No. De la Pdliza :14-46-101134520

Entidad que expide la pdliza: Seguros del Estado

Fecha del certificado de aprobacion de la Pdliza: 13/FEB/2025
Aprobado por: TC. JAIRO ANDRES BEJARANO GARCIA

. CRP

No. 50125

Fecha expedicion 13 DE FEBRERO DE 2025
Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC PERSONAL
Dependencia: DATRA

Posicion catalogo de gasto: (02-02-02-008-02-01)
Fuente: NACION

Recurso 10

Valor: $ 51.000.000

. FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL

13 DE FEBRERO DE 2025

. CONTRATISTA

Nombre completo: OSCAR LEONARDO REYES PULIDO
Identificacion: CC. 4.151.734

Nacionalidad Colombiano

Direccion: CRA. 8F # 166-34 - Bogota D.C.

Teléfono de contacto 3102527141

E-mail de contacto: reyespulido@gmail.com

. SUPERVISOR

Nombre completo: SP. SEGUNDO MUNOZ LUCANO

Cargo: Suboficial de Produccion Investigativa con funciones de Oficial Memoria
Historica.

Resolucion de nombramiento Resolucion No. 000436 del 09 de enero de 2025
Por Vacaciones segun orden semanal No. 036 del 05 al 12 de septiembre de 2025.
Teléfono de contacto 3106278342

E-mail de contacto: sequndo.munoz@ejercito.mil.co

. OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO PARA LA
DIRECCION DE APOYO A LA TRANSICION

. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Realizar el proceso de revision y aval juridico de los productos de
investigacion por los Grupos Regionales de Memoria Histérica generando
informe de similitud.

2. Estructurar y compilar los articulos producidos por los grupos regionales de
memoria histérica, asegurando una correcta cohesion, y elaborar la
introduccion de los libros correspondientes.

3. Elaborar el plan de obra para los articulos a desarrollar por los grupos
regionales de memoria histérica, estableciendo lineamientos claros que
garanticen la coherencia tematica y metodoldgica de los contenidos.
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responsable por la gestion documental de las actividades rea
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16.

Elaborar dos capitulos literarios de 50 paginas sobre el tema asignado por la
Direccion de Apoyo a la Transicion.

Realizar cuatro (04) ponencias en espacios académicos de influencia
académica nacional e internacional (foros — seminarios — paneles —
conversatorios — simposios), sobre los siguientes temas: militares como
victimas del conflicto, el rol del ejército nacional en el acuerdo de la habana,
reconocimiento de derechos a militares victimas en la JEP, en el sistema
transicional colombiano.

Participar como panelista en los eventos académicos donde se requiera la
participacion de la Direccién de Apoyo a la Transicion.

En cumplimiento a lo sefalado en la ley 100 de 1993, deben acreditar la
afiliacion al sistema de pensién, salud y riesgos laborales de que trata el
articulo 282 de la citada ley. Anexando a su informe mensual fotocopia de los
documentos que acrediten el cumplimiento de tal exigencia.

De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del decreto 1295 e
1994, reglamentado por el decreto 723 de 2013, el contratista debera ingresar
obligatoriamente al sistema general de riesgos laborales. el monto de la
cotizacién debe ser asumido en su totalidad por el contratista cuando el riesgo
expuesto sea |, II, Il

Realizar la entrega del BACKUP de la informacion producto de la ejecucion
del contrato.

Prestar sus servicios de acuerdo con las normas propias de su profesion,
actividad u oficio.

Presentar mensualmente el informe de actividades al supervisor del contrato
dentro de las fechas indicadas por este.

Guardar y mantener la debida reserva y confidencialidad frente a temas y
asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo ejecucion del presente
contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de autor que de los
mismos se deriven, los cuales son de propiedad del contratante.

Realizar la gestion de documentos en el sistema de gestion documental
ORFEO SGD, garantizando con ello la seguridad de la informacién y la
trazabilidad de los procesos.

De conformidad con el decreto 2609 de 2012, articulo 3 y la ley 594 de 2000,
el contratista sera responsable por la gestién documental de las actividades
realizadas durante la ejecucion del contrato, incluyendo el cuidado,
conservacion y organizacion del archivo, actividades tales como foliar y la
elaboracion del formato Unico de inventario documental (FUID).

Socializar con diversas unidades militares, a solicitud del Departamento
Juridico Integral CEDE11, temas de su conocimiento en razén al
cumplimiento del objeto del contrato.

Todas las demas que se deriven del normal desarrollo del objeto del contrato.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:

Observar durante el tiempo de ejecucion del contrato, buena disposicion y
actitud favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus compafieros y miembros
del Ejército Nacional, al igual que la aplicacion permanente de principios y
valores propios de la institucion militar.

Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco normativo
correspondiente a la integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcion.
Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas y
asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del presente
contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de autor que de los
mismos se derive.

Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion segun
clasificacion con el fin de evitar la fuga de informacion de acuerdo con la
normatividad vigente.

De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera
izadas durante
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9.
10. Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es
independiente del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en consecuencia,
el Contratista no es su representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene
la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre
del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar
acciones que generen obligaciones a su cargo.

la ejecucion del Contrato, presentando en el cronograma de actividades y en
su informe de forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el
término del almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los documentos.
El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato devolver
los insumos, suministros, herramientas, dotacion, implementacion,
inventarios y/o materiales que sean puestos a su disposicion para la
prestacion del servicio objeto de este contrato.

Entregar al final de la prestacidon del servicio, backup de la informacion
producto ejecucion del contrato.

El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios
de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacion de los examenes de
poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la contratacion.

Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el
contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

10. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

L PATRIA HONOR LEALTAD

Estructurar y compilar los articulos producidos por los grupos regionales de
memoria historica, asegurando una correcta cohesion, y elaborar la
introduccion de los libros correspondientes.

El 26 de agosto se realizd reunion virtual con el equipo de asesores de
Bogota y los Mayores de la Escuela Superior de Guerra que participan en la
construccion del proyecto de libro: "Evolucion Operacional del Ejército
Nacional frente a situaciones de violencia que no son Conflicto Armado para
la proteccién de DD.HH. con el fin de verificar el avance final del capitulo de
libro de acuerdo con el cronograma establecido y las instrucciones para la
publicacion del documento.
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e
MY LUIS MAHECHA chsnm& yefers

14:08 | rdd-kzbh-rfn o m 6 B8

Elaborar dos capitulos literarios de 50 paginas sobre el tema asignado por
la Direccion de Apoyo a la Transicion.
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Se presento el avance del 100% de los dos capitulos de libro desarrollados
en el marco del libro “Evolucion Operacional del Ejército Nacional frente a
situaciones de violencia que no son Conflicto Armado para la proteccién de
DD.HH. en el periodo 2010-2024” . SE presentan los dos capitulos
denominados:

Bandas Criminales y Grupos Delincuenciales Organizados — La
Expansién de una Nueva Forma de Violencia.

Extorsion y secuestro como herramientas de control y terror del crimen
organizado: Estrategias del Ejército Nacional para la proteccion del
Derecho a la Libertad.

Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucion del contrato, no se han
configurado los presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de
plena autonomia para ejecutar las obligaciones contractuales relacionadas en el
contrato.

11. CONSTANCIAS
Asi mismo, tanto el/la suscrito/a y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional —
Unidad Ejecutora ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales
registradas en el contrato.

Para constancia se firma en, (Bogotd), en el mes de SEPTIEMBRE de 2025

) dage]

FIRMA CONTRATISTA
POST FIRMA: OSCAR LEONARDO REYES PULIDO

CC. 4.151.734
Contrato No. 479-CENACPER-2025
PATRIA HONOR LEALTAD @
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